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PREAMBULO.

De acuerdo con nuestros Estatutos vigentes, como integrante del Comité Ejecutivo
General titular de la Secretaria de Relaciones y Actas (SRA), se presenta el Informe
de los trabajos desarrollados de noviembre de 2019 a junio de 2020. Dentro de este
periodo se ha realizado lo correspondiente a las actividades y funciones propias de
la Secretaria de Relaciones y Actas, asi como trabajos inter - secretarias. Precisando
que a partir del 20 de marzo se presentaron modificaciones en el tren de
actividades que se desarrollan, derivado de la contingencia establecida por el
Gobierno Federal a través de la Secretaria de Salud por motivo de la pandemia
mundial de SARS-Cov-2, por lo que a partir de esa fecha se adoptaron formas de
trabajo y de reunién bajo las categorias: presencial, a distancia, en linea, virtual,

home office, etc.

OBLIGACIONES ESTATUTARIAS.

Cumplir con la obligacion de la norma estatutaria asentada en el “Capitulo X. De las
atribuciones y obligaciones del Comité Ejecutivo General, inciso n; Capitulo XI. De
las atribuciones y obligaciones de los integrantes del Comité Ejecutivo General en

el Articulo. - 39"

De la Secretaria de Relaciones y Actas.

Articulo 39.- Son obligaciones y atribuciones del titular de la Secretaria de

Relaciones y Actas del Comité Ejecutivo General:

a) Representar al Sindicato ante las Camaras del Trabajo, Confederaciones y
Federaciones, asistiendo a los mitines, conferencias y demds actos
relacionados con Ila ideologia que sustente el Sindicato, informando
debidamente a toda la agrupacion de los asuntos sociales que en dichos
actos se traten.

b) Cooperar con las demds Secretarias en todas las actividades que tengan por
objeto la consolidacion de sus relaciones fraternales con organizaciones afines
al Sindicato.

¢) Desarrollar una amplia labor con el fin de crear y conservar relaciones
fraternas de solidaridad con todas Ilas organizaciones afines al
desenvolvimiento social del proletariado.
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d) Levantar las actas de toda clase de asambleas, firmarlas, recabar la firma del
companero que presida los debates y enviar redaccion de los convenios que
celebre el Comité Ejecutivo General.

e) Llevar un registro condensado de las actas de las asambleas que se celebren,
que contengan los acuerdos mads importantes que se tomen en ellas,
corriendo tramite a cada uno de los Secretarios del Comité Ejecutivo General,
para que se avoquen a la resolucion y cumplimiento de los asuntos acordados
para que hagan las aclaraciones u orientaciones que se consideren
necesarias.

f) Levantar actas de los Plenos del Comité Ejecutivo General, hacerse
responsable de ellas y entregarlas a su sucesor en la Secretaria respectiva,
para que figuren en la historia del Sindicato.

9) Rendir a la Asamblea General anual, un informe detallado de los trabajos
desarrollados en su gestion.

Todas las demds que se deriven de la naturaleza de su cargo y que no estén
atribuidas a otro Secretario.

3/18



SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DOCENTES CONALEP

SECRETARIA DE RELACIONES Y ACTAS
RENOVACION, HONESTIDAD, UNIDAD Y TRABAJO.

INFORME DE LA SECRETARIA DE RELACIONES Y ACTAS

NOVIEMBRE 2019 A JUNIO DE 2020
PROFA. MA. DEL CARMEN PEREZ HERNANDEZ.

ARTICULO 39 SON OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL TITULAR DE LA SECRETARIA DE
RELACIONES Y ACTAS DEL COMITE EJECUTIVO GENERAL:

e Representar al Sindicato ante las Camaras del Trabajo, Confederaciones y
Federaciones, asistiendo a los mitines, conferencias y demds actos
relacionados con Ila ideologia que sustente el Sindicato, informando
debidamente a toda la agrupacion de los asuntos sociales que en dichos actos
se traten.

Como gremio integrante de la Unidn Nacional de Trabajadores (UNT) se ha asistido
como Secretaria de Relaciones y Actas a los Plenos de la UNT, uno de ellos
celebrados en las instalaciones de Comisiones Mixtas del Sindicato de Trabajadores
de la Universidad Nacional Autonoma de México (STUNAM), uno en el Sindicato de
Telefonistas de la Republica Mexicana (STRM) y uno en la Asociacion Sindical de
Pilotos Aviadores (ASPA). Derivado de las medidas establecidas por el gobierno
federal a través de la Secretaria de Salud por motivo de la pandemia de COVIDI19 se

establecié la modalidad de Plenos en linea, a los cuales se ha asistido a seis.

FECHA LUGAR
08.ene.2020 STUNAM
26.feb.2020 ASPA
04.mar.2020 STRM
16.abr.2020 En linea/STRM
23.abr.2020 En linea/ STUNAM
29.abr.2020 En linea/ ASPA
13.may.2020 En linea/ STRM
27.may.2020 En linea/ STUNAM
10.jun.2020 En linea/ STRM

También se ha asistido a las reuniones de la Comision de Trabajo de la
Vicepresidencia de Asuntos Econdmicos, Politicos y Sociales de la UNT, celebradas
en la Asociacion Sindical de Sobrecargos de Aviacion de México, en forma
presencial y a distancia. Asi como a nueve reuniones virtuales del Encuentro

Nacional de Dirigentes.
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04.nov.19

11.nov.19

25.nov.19

09.dic.19

06.ene.2020

13.ene.2020

20.ene.2020

27.ene.2020

10.feb.2020

17.feb.2020

24.feb.2020

02.mar.2020

17.mar.2020

14. abr.2020
A distancia
20.abr.2020
A distancia
27.abr.2020
A distancia
11. may.2020
A distancia
18.may.2020
A distancia
25.may.2020
A distancia
01jun.2020
A distancia
08.jun.2020
A distancia
15jun.2020
A distancia
22.jun.2020
A distancia
29.,jun.2020
A distancia
14. abr.2020
A distancia
20.abr.2020
A distancia

27.abr.2020
A distancia
11. may.2020
A distancia
18.may.2020
A distancia
25.may.2020
A distancia
01,jun.2020
A distancia
08.jun.2020
A distancia
15,jun.2020
A distancia
22.jun.2020
A distancia
29.,jun.2020
A distancia

Se ha asistido a multiples foros, encuentros, mesas de trabajo y Talleres celebrados

en diversas sedes. Bajo la modalidad presencial y a distancia.

Reunién de Trabajo para el tema de presupuestos.

Asistir a reunion con Dip. Ernesto Palacios Cordero e integrantes de la FENSACONALEP

Intersecretarial

Foro internacional de alternativas frente al outsourcing

1°. platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Ejes del nuevo modelo laboral

2°. platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Libertad sindical y negociacion

colectiva auténtica.

32, platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Adecuacion de Estatutos y otras

obligaciones sindicales.

42, platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Legitimacion de Contratos

Colectivos.

52, platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Centro Federal de Conciliacion y

Registro Federal.

6°. platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Nuevo Modelo de conciliacion.

7°. platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Nuevo modelo de inspeccion

laboral.

Foro virtual de SUTNOTIMEX La compleja confrontacion del Derecho humano a la
informacion vs. El derecho humano laboral a la huelga: caso NOTIMEX.
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18.may.2020
a distancia
25. may.2020
a distancia
28.may.2020
a distancia
28.may.2020
a distancia
29.may.2020
a distancia
29.may.2020
a distancia
01,jun.2020
a distancia
04.jun.2020
a distancia
04.jun.2020
a distancia
04.jun.2020
a distancia
04.jun.2020
a distancia
05.jun.2020
a distancia
05,jun.2020
a distancia
08,jun.2020
a distancia
08.jun.2020
a distancia
10.jun.2020
a distancia
11,jun.2020

a distancia
15,jun.2020
a distancia
16.jun.2020
a distancia
17.jun.2020
a distancia
17,18 y 19.jun.2020
a distancia
18,jun.2020
a distancia
18.jun.2020
a distancia
22,jun.2020
a distancia
23,jun.2020
a distancia
24.jun.2020
a distancia
29,jun.2020
a distancia

Conversatorio Conversaciones por un ingreso vital convocado por la Senadora Patricia
Mercado.

8°. platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Marco normativo de seguridad y
salud en el trabajo ante el covidi9.

Congreso perspectivas de la educacion técnica y tecnolégica en los escenarios futuros
convocado por Conalep.

Taller virtual nacional de archivos convocado por el AGN.

Congreso perspectivas de la educacion técnica y tecnolégica en los escenarios futuros.
Mesa redonda La problemdtica de aprendizaje que enfrentan los jovenes en la pandemia.

92, platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Protocolo para prevenir, atender
yerradicar la violencia laboral en los centros de trabajo.

Videoconferencia Medidas médico-psicologicas ante el COVID-19 convocada por el
STUNAM

Reunién de didlogo Justicia fiscal y pandemia convocado por el STUNAM.

Evento Trabajo y vida privada: proteccion de datos personales de los trabajadores
convocada por la Revista Latinoamericana de Derecho Social

Videoconferencia Los retos del teletrabajo después de la pandemia convocado por el
grupo viernes de jurisprudencia.

Evento Trabajo y vida privada: el teletrabajo y trabajo en plataformas convocada por la
Revista Latinoamericana de Derecho Social.

Debate publico Trabajo a distancia, trabajo remoto - teletrabajo convocado por la
CONTUA

Entrevista al SG del STRM Sindicalismo, outsourcing y derechos laborales invitacion
realizada por el STRM.

10°%. platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS E/ T-MEC y los paneles laborales
de respuesta.

Panel virtual La nueva justicia laboral, convocado por la Academia Mexicana de Derecho
del Trabajo y de la Previsiéon Social.

Seminario Aprendizajes del COVID-19. Reflexiones sindicales de la educacion en México,
convocado por la Fundacion Friedrich Ebert- México.

11°. platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS La reforma laboral en el marco
de los convenios 87 y 98 de la OIT.

Curso virtual en tiempo real sobre gestion documental y organizaciéon de archivos,
convocado por el AGN.

Webinar Recomendaciones y retos para el regreso gradual a las actividades educativas
organizado por la UDUAL-ECESELI

Foro de cooperacion para el desarrollo educativo de México, Centroameérica y el Caribe
después del Covid 19: el desafio del contexto..., convocado por CRESUR

Conferencia virtual sobre Pensiones convocado por el STRM

Mesa de didlogo Platica con las y los que saben: Dirigentes sindicales: las luchas que sus
organizaciones estdn librando convocado por el STUNAM

12°. platica virtual de capacitacién impartidas por la STPS La reforma laboral y la nueva
politica de salarios minimos.

Conferencia virtual sobre AMAFORE convocado por el STRM

Foro Hacia un acuerdo nacional para enfrentar la crisis: seguridad social y estado social y
democrdtico convocado por la UNT.

132, platica virtual de capacitacion impartidas por la STPS Introduccion a la norma
#NOMO35.
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En cada una de las reuniones se recopild la informacion relevante y de
trascendencia para nuestro Sindicato y en los casos que se ameritaba fue
canalizada a las Secretarias correspondientes.

También se ha asistido a algunos eventos a los que se invité al SUTDCONALEP y

otros organizados por el Sindicato.

Asistir al 19 Congreso Nacional Ordinario de la UNT.

Realizacion del evento del 8° Aniversario del
SUTDCONALEP.

Cmergsonam
T
En relacion con las organizaciones fraternas cada uno de los referentes ha perfilado
sus propias lineas de lucha segun la problematica que le apremia, y en
acompanamiento y apoyo mutuo seguimos trazando lineas de accidn que nos
favorezcan. Esta Secretaria ha manifestado el apoyo, como Sindicato, asistiendo a

mitines y marchas de distintos referentes (UNT, SNDTSC, STUNAM)

Asistir al mitin convocado por el SUTDCONALEP.
Intersecretarial.
Asistir y apoyar en la coordinacién de la marcha

Apoyo a SUTNOTIMEX

Participar en el Mitin virtual 1° de mayo 2020, Dia del
Trabajo.

Estos trabajos continuan desarrollandose y se seguira participando en ellos bajo las

lineas y modalidades que se vayan definiendo entre Sindicatos. También se ha
asistido a seis reuniones con la FENSACONALEP.

Como parte del apoyo entre sindicatos fraternos se realizaron las gestiones
necesarias con la Secretaria de Relaciones del STUNAM para el préstamo de
espacio, en Centeno 145, para la realizacion de una AGE y con la Secretaria del

Exterior del Sindicato Nacional Democratico de Trabajadores de |la Secretaria de
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Cultura, sector INAH, para el préstamo del espacio, Museo de Antropologia e
Historia, para la celebracion de nuestro 8° Aniversario, evitando una erogacion de
aproximadamente $400,000.00 para el Sindicato. Evento al que asistieron
representantes del Sindicato de Telefonistas de la Republica Mexicana, el Sindicato
de Trabajadores de la Universidad Nacional Autonoma de México, el Sindicato de
Trabajadores del Instituto Mexicano de Tecnologias del Agua, el Sindicato Nacional
Democratico de Trabajadores de la Secretaria de Cultura sector INAH, el Sindicato
Nacional de Empleados y Trabajadores del Nacional Monte de Piedad, el Sindicato
de Trabajadores de Organismos Descentralizados Estatales y Municipales del
Estado de Morelos, el Sindicato de Académicos de Trabajadores y Trabajadoras del
CONALEP, el Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados de la Educacion del
Estado de Guanajuato, la Central Campesina Cardenista, la Organizacion Nacional
de Trabajadores Académicos CONALEP, la Diputada Federal Maria Chavez Pérez,
integrante de la Comision de Educacion y el Maestro Andrés Martinez Rangel,
asesor del Diputado Federal Juan Pablo Sanchez Rodriguez, integrante de la
Comision de Educacion.

Se mantienen relaciones fraternas y de apoyo mutuo con diversas organizaciones

entre ellas:
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La informacion recabada en las reuniones, Plenos, etc. ha sido canalizada en
tiempo a la Secretaria que le compete o involucre, por ello se ha realizado trabajo
intersecretarias con la Secretaria General, la Secretaria de Organizacion y

Propaganday la Secretaria de Accion y Formacion Politica.

e LEVANTAR LAS ACTAS DE TODA CLASE DE ASAMBLEAS, FIRMARLAS, RECABAR
LA FIRMA DEL COMPANERO QUE PRESIDA LOS DEBATES Y ENVIAR
REDACCION DE LOS CONVENIOS QUE CELEBRE EL COMITE EJECUTIVO
GENERAL.

La dinamica propia del Sindicato y la naturaleza de las reuniones que se han tenido

permite la clasificacion siguiente:

1) Reuniones de Comité Ejecutivo General:
Al mes de junio se han emitido diecinueve convocatorias para reunién y se han

llevado a cabo veinticuatro reuniones de Comité Ejecutivo General, once
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presenciales y 13 a distancia, de esas cinco fueron de caracter extraordinario, una

con Comision Mixta; se resguardan diecisiete minutas y el registro de asistencia

correspondiente a las reuniones convocadas. Existen 91 acuerdos registrados, que

para su seguimiento se ha utilizado la clasificacion siguiente: cumplido, en

seguimiento; no se cumplio, sélo informativo y permanente.

FECHAY LUGAR TIPO CONVOCATORIA MINUTA

05. nov.19 Reunion de CEG Convocatoria 018 emitida el O1. Minuta 019 de
Serapio Rendén nov.19 reunion del CEG.
13. nov.19 Reunidén extraordinaria con el Se convocd por mensaje de No se hizo minuta.

Serapio Rendon

03.dic.19
Serapio Rendén
le.dic.19
Serapio Rendon

CEG para la presentacion del
Informe Anual 2019
Reunion de CEG

Reunion de CEG

whats app enviado el 12.dic.2020

Convocatoria 019 emitida el 30.

nov.19

Convocatoria 020 emitida el 12.

dic.19

minuta 020 de
reunion del CEG.
minuta 021 de
reunién del CEG.

08.ene.2020 Reunion de CEG Convocatoria 001 emitida el minuta 001 de
Serapio Rendén 02.ene.2020 reunion del CEG.
20.ene.2020 Reunién de CEG Convocatoria 002 emitida el minuta 002 de
Serapio Rendén 10.ene.2020 reunién del CEG.
07.feb.2020 Reunion de CEG Convocatoria 003 emitida el minuta 003 de
Serapio Rendon 04.feb.2020 reunién del CEG.
24.feb.2020 Reunién de CEG Convocatoria 004 emitida el minuta 004 de
Serapio Rendén 21.feb.2020 reunion del CEG.
11.mar.2020 Reunién extraordinaria de Fue por consenso. No se elaboré
Serapio Rendén CEG. minuta.
18.mar.2020 Reunion de CEG Convocatoria 005 emitida el minuta 005 de
Serapio Rendén 17.mar.2020 reunion del CEG.
20.mar.2020 Reunién extraordinaria de Fue por consenso. No se elaboré
Serapio Rendén CEG. minuta.
21.abr.2020 Reunion de CEG a través de Convocatoria 006 emitida el minuta 006 de
A distancia videoconferencia. 20.abr.2020 reunion del CEG.
27.abr.2020 Reunién de CEG a través de Convocatoria 007 emitida el minuta 007 de
A distancia videoconferencia. 24.abr.2020 reunion del CEG.
04.may.2020 Reunién de CEG con la CPCTD Convocatoria 008 emitida el No se elaboré minuta.
A distancia a través de videoconferencia. 01.may.2020
04.may.2020 Reunion extraordinaria de Convocada por mensaje de No se elaboré minuta.
A distancia CEG, a través de whats app el 4may2020

videoconferencia.
07.may.2020 Reunion de CEG, a través de Convocatoria 009 emitida el minuta 008 de
A distancia videoconferencia 05.may.2020 reuniéon del CEG.
19.may.2020 Reunion de CEG, a través de Convocatoria 010 emitida el minuta 009 de
A distancia videoconferencia 15.may.2020 reunion del CEG.
26.may.2020 Reunién de CEG, a través de Convocatoria 011 emitida el minuta 010 de
A distancia videoconferencia 22.may.2020 reunion del CEG.
02,jun.2020 Reunion de CEG, a través de Convocatoria 012 emitida el minuta 011 de
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A distancia videoconferencia 01.jun.2020 reunion del CEG.
09.jun.2020 Reunidon de CEG, a través de Convocatoria 013 emitida el minuta 012 de
A distancia videoconferencia 05.,jun.2020 reunion del CEG.
16.jun.2020 Reunion de CEG, a través de Convocatoria 014 emitida el minuta 013 de
A distancia videoconferencia 12.jun.2020 reunion del CEG.
22.jun.2020 Reuniéon de CEG, a través de Convocatoria 015 enviada el No se elaboré minuta.
A distancia videoconferencia 19.jun.2020
25jun.2020 Reunion extraordinaria de Se convoco por mensaje de No se elaboré minuta.
A distancia CEG, a través de whats app enviado el

videoconferencia. 25.jun.2020
30.jun.2020 Reuniéon de CEG, a través de Convocatoria 016 emitida el minuta 014 de
A distancia videoconferencia 29,jun.2020 reunion del CEG.

2) Reunién de Comité Ejecutivo General con Delegados.
Al mes de corte se han emitido catorce convocatorias para reunidn y se ha
efectuado el mismo numero de reuniones, ocho presenciales y seis a distancia, de
ellas una con caracter extraordinario; se resguarda la minuta y registro de
asistencia correspondiente a cada reunidén convocada. Existen noventa y ocho
puntos informativos y siete acuerdos registrados, para su seguimiento se ha

utilizado la clasificacion siguiente: cumplido, en seguimiento; no se cumplid y

perma nente.
FECHAY LUGAR CONVOCATORIA MINUTA
08. nov.19 Convocatoria 011 emitida el 05.nov.19 minuta 011 de reunién de
Serapio Renddn DLGDS.
05. dic.19 Convocatoria 012 emitida el 03.dic.19 minuta 012 de reunién de
Serapio Renddn DLGDS.
16.ene.2020 Convocatoria 001 emitida el 10.ene.2020 minuta 001 de reunidn de
Serapio Renddn DLGDS
28.ene.2020 Convocatoria 002 emitida el 23.ene.2020 minuta 002 de reunién de
Serapio Renddn DLGDS
17.feb.2020 Convocatoria 003 emitida el 12.feb.2020 minuta 003 de reunidon de
Serapio Renddn DLGDS.
27.feb.2020 Convocatoria 004 emitida el 21.feb.2020 minuta 004 de reunién de
Serapio Renddn DLGDS.
10.mar.2020 Convocatoria 005 emitida el 06.mar.2020 la minuta 005 de reunidén
Serapio Renddn de DLGDS
19.mar.2020 Convocatoria 006 emitida el 17.mar.2020 minuta 006 de reunién de
Serapio Renddn DLGDS.
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28.abr.2020
A distancia

08.may.2020

A distancia

29.may.2020
A distancia

18.jun.2020
A distancia

22.jun.2020
A distancia

26.jun.2020
A distancia

Convocatoria 007 emitida el 24.abr.2020
Convocatoria 008 emitida el 05.may.2020

Convocatoria 009 emitida el 26.may.2020

Convocatoria 010 emitida el 15jun.2020

Convocatoria 011 emitida el 19,jun.2020

Convocatoria OO1EX emitida el 25.jun.2020

minuta 007 de reunién de
DLGDS.
minuta 008 de reunidén de
DLGDS.
minuta 009 de reunién de
DLGDS.

minuta 010 de reunién de
DLGDS.
minuta 011 de reunién de
DLGDS

minuta O01EX de reunidn
de DLGDS.

3) Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria.

A la fecha se ha emitido una convocatoria de Asamblea General Ordinaria y tres

convocatorias de Asamblea General Extraordinaria, de las cuales se resguardan las

actas de Asamblea.

FECHAY LUGAR

20. nov.19
STUNAM
Centeno no. 145

20. nov.19
STUNAM
Centeno no. 145
30.nov.19
Rio Neva, STRM

07.mar.2020
Rio Neva. STRM.

ASAMBLEA TIPO
AGE para la presentacion, analisis y 1°. AGE
aprobacion del Proyecto de Reforma Cancelada
Estatutaria del SUTDCONALEP. por falta de

quorum

Realizacion de la AGE para la presentaciéon, 2° AGE
analisis y aprobacién del Proyecto de
Reforma Estatutaria del SUTDCONALEP
Realizacion de la AGO para rendir Informe 1. AGO
Anual del CEG 2019.
Convocatoria O1 emitida el 20.nov.19
Realizacion de la AGE para la votacion de 1°. AGE

eleccion de la CRS2020.

ADENDA MODIFICATORIA No. 1A LA
CONVOCATORIA SRA/001/2020 AGE
emitida el 19 de febrero de 2020.

4) Otros documentos.

CONVOCATORIA

Convocatoria 005/19
emitida el 09 nov 19 AGE

Convocatoria 006/19
AGE emitida el 20 nov 19

Convocatoria 001/19
AGO emitida el 20.nov.19

CONVOCATORIA
001/2020 AGE emitida el
19 feb 2020

Se tienen en resguardo: cuatro minutas, con registro de asistencia, de un total de

siete reuniones del CEG con integrantes de las Comisiones Permanentes. En la que

se registran dieciocho puntos

informativos.

Esta Secretaria ha emitido Ia
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convocatoria correspondiente para el registro de Secciones sindicales habiendo

realizado su proceso y quedando registradas veinticinco secciones.

Los acuerdos registrados en las minutas de reunién, y que competen a esta

Secretaria canalizar, se han enviado a quien corresponda dentro de las 24 horas

posteriores en que se emite el documento.

e Todas las demds que se deriven de la naturaleza de su cargo y que no estén

atribuidas a otro Secretario.

En términos administrativos, ésta Secretaria ha emitido dieciocho oficios para
tratar diversos temas y dar respuesta a los oficios recibidos que asi lo han
requerido.

Al dia de corte se llevan programadas 35 salas virtuales en diversas
plataformas, para reunion de Comité Ejecutivo General, con Delegados, con
Comisiones Permanentes y con la Comision de Productividad y Capacitacion
para el Trabajo Decente.

Se ha realizado la labor de archivar los documentos que recibe, emite y
resguarda esta Secretaria, bajo los criterios establecidos por el Sistema
Institucional de Archivos a partir del 2020.

Se entregd a la Secretaria General el Plan de Trabajo de tres clausulas del
Contrato Colectivo de Trabajo 39, 48 y 49, asignadas a esta Secretaria para su
seguimiento en la aplicacion. Asi como de la 50bis en conjunto con la
Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Deportes.

Esta Secretaria ha asistido a cinco reuniones de trabajo con UOD CDMX de
las cuales una ha sido con autoridades de Metepec, para abordar las clausulas
del Contrato Colectivo de Trabajo pendientes de cumplir y revisar avances de
cumplimiento de minutas de trabajo.

Se trabajoé de manera colaborativa con otras Secretarias, en el evento de

celebracion del 8° Aniversario del SUTDCONALEP, se entregaron a los
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sindicatos y organizaciones fraternas las invitaciones correspondientes, asi
como la gestion de préstamo del espacio, Museo de Antropologia, donde se
realizd el evento, se asistio a tres reuniones de trabajo. En el previo y durante
las AGE se apoyo con las actividades de logistica. En conjunto con la
Secretaria General se realizaron los tramites para el registro y validacion de
los Estatutos y tramites de copias certificadas. En el evento de fin de ano 2019
se participdé en los trabajos realizados como integrante de la Comision
organizadora, impresion y entrega de boletos, gestion de espacio, trabajo
logistico, etc. asistiendo a las cinco reuniones de trabajo. Respecto a la
aplicacion de la nueva clausula 50bis se trabajo colaborativamente con la SFI
y la SDE en el diseno del Plan de trabajo, gestion y entrega de vales y
elaboracion de reporte entregado a la Secretaria General, asistiendo a las
once reuniones de trabajo de ésta comision. Respecto a la Reforma
Estatutaria 2019, se asistid a nueve reuniones intersecretariales en donde se
desarrollaron los trabajos de la Reforma, en conjunto con la Secretaria
General, la Secretaria de Organizacion y Propaganda y la Secretaria de Accion
y Formacion Politica y tres reuniones con el asesor juridico. Marcha del 31 de
enero, se asistid a dos reuniones intersecretariales para la organizacion y
asignacion de funciones. En seis reuniones intersecretariales se han
abordado y trabajado los temas: cronograma anual de Asambleas Generales
Ordinarias y Extraordinarias, pronunciamiento del Sindicato, Plan de Accion
del CEG, Colegio de Delegados y posibles mecanismos de eleccidn, asi como
temas particulares de los planteles IZT3 y COY.

Como parte del CEG se asistié a reuniones con docentes afiliados a los
planteles GAM1, SECOFI, TL1y XOCH.

Respecto a los planteles que se me asigno coordinar MACO, COY y TL2, hay
comunicacion con las delegadas dando la atencion o canalizando con la

secretaria a la que le compete atender determinada problematica; siete han
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sido las reuniones a las que se ha asistido con docentes del plantel TL2, tres
presenciales y 4 a distancia; en conjunto con la Secretaria General se tuvo
una reunion en el Plantel COY con los docentes y la Delegada, y una
reuniones con docentes del plantel MACO.

Se ha asistido a siete reuniones con el asesor juridico y dos con el asesor
politico.

Se mantiene actualizado y vigente el Directorio de todos los integrantes del
CEG, Comisiones Permanentes y Delegados.

Se envio a los Delegados el formato de oficio oficial que deben utilizar para
las gestiones sindicales.

Se inicio el trabajo para el establecimiento del Sistema Institucional de

Archivos, asistiendo a capacitaciones referentes a la Ley General de Archivos,
el Sistema Institucional de Archivos, las secciones normativas y operativas:
grupo interdisciplinario, Area Coordinadora de Archivos, Unidad de
Correspondencia, Archivo de Tramite y sus areas administrativas, Archivo de
Concentracion, Archivo Histoérico. Los instrumentos de control archivistico; el
Programa Anual de Desarrollo Archivistico, el Sistema Integral de
Conservacion; la valoracion documental, etc. disenando un Plan de Trabajo
para la activacion del SIA.

- Respecto a la pagina electronica, cuyo dominio es sutdconalep.org, se han
subido ciento veinte contenidos de todas las Secretarias que asi lo han
solicitado, asi como de la CPCTD, la CRS, y se han realizado ciento dos
actualizaciones, asi mismo se lleva un seguimiento de las visitas y sitios de la

pagina que Mas se visitan. Anexo 1
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CONCLUSIONES.

El contexto social, politico y econdmico por el que transitamos a nivel mundial y

nacional derivado de la pandemia por SARSCOV-2 se vislumbra poco favorable,
se avecina una crisis econdmica que ya esta impactando en el mundo laboral y
la defensa de los derechos del trabajador y que en nada favorece a la
colectividad por la que pugnan los Contratos Colectivos. Como Sindicato hoy
mas que nunca debemos estar muy conscientes del valor de los derechos
colectivos, no debemos actuar de manera aislada, la integracion y unidad que
podamos lograr con otros gremios que compartan nuestra ideologia e intereses
de lucha es lo que se ha fortalecido, como parte de las responsabilidades
estatutarias de ésta Secretaria y por la que se continua trabajando para acarrear

beneficios, siempre a favor de nuestro Sindicato.
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ANEXOS.
ANEXO 1. GRAFICOS SOBRE LA PAGINA ELECTRONICA.
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